
 
 
 

แบบรายงานผลการดําเนินการแผนการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันการทุจริต คอรรัปช่ัน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  (คร้ังที่  2  เดือน  เมษายน – กันยายน  2562) 

 

ประเด็นยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานป พ.ศ. 2562  คร้ังที่  2 

1. ปลูกจิตสํานึก คานิยม  คุณธรรม 
จริยธรรมและ สรางวินัยแกทุกภาค
สวน 
1.1 สรางจิตสํานึกและสงเสริมการ

เ รี ย น รู แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก
คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติ
ราชการ 

 

1.1.1) โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ

บุคลากร เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนดานการปองกันสถาบันสําคัญ

สําคัญของชาติเพ่ือสรางความเขาใจ การปลูกฝงคานิยม อุดมการณ 

ความจงรักษภักดี  

 

 

ดําเนินการ  

ไมไดดําเนินการ 

1.1.2) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบุบุคลากร อบต.เดนเหล็ก 
เพ่ือปลูกจิตสํานึกใหมีคุณธรรม จริยธรรม  เขาใจหลักธรรมทางศาสนา 
การนอมนําเอาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน 

 

ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 

 1.1.3) โครงการสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในเทศกาล”เขาพรรษา” 
ประจําป พ.ศ. 2562 แหเทียนพรรษา ถวายวัดในพ้ืนท่ีตําบลเดนเหล็ก 

 

ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 
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1.1.4)  การสงเสริมสนับสนนุใหจัดกิจกรรม/โครงการวันสําคัญทาง

ศาสนาและเขารวมพิธีรําลึกวันสําคัญของชาติ 

 

ดําเนินกิจกรรม/โครงการวันสําคัญทางศาสนาและเชิญชวน
รวมพิธีรําลึกวันสําคัญของชาติ ดังนี้ 
1.  รวมพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันปยมหาราช 
2.  จัดกิจกรรมอนุรักษวัฒธรรมไทย และประเพณีพ้ืนบาน
การเขาวัดทําบุญในเทศกาลตาง ๆ   
3.  จัดกิจกรรม/โครงการวันผูสูงอายุ 
 ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 

1.2   ประชาสัมพันธเชิดชูความดี ความ
ซ่ือสัตยสุจริตในการปฏิบัติราชการ 
 

1.2.1) ประชาสัมพันธเชิดชูความดี ความซ่ือสัตยสุจริตในการปฏิบัติ

ราชการ/กิจกรรมและเปนแบบอยางท่ีดีแกผูรวมงาน คัดเลือกพนักงาน

สวนตําบลลูกจางประจํา และพนักงานจางดีเดน 

 

 

 

 

 

 ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. รวมพลังแผนดิน 
ปองกันและปราบปรามการทุจริต 

2.1  ประชาสัมพันธผานสื่อตาง ๆ เพ่ือ

ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของ

ขาราชการ 

2.1.1)  ประชาสัมพันธใหพนักงานสวนตําบลลูกจางประจําและ
พนักงานจางปฏิบัติตนดวยความซ่ือสัตยสุจริตตระหนักถึงบทบาท
ภารกิจหนาท่ีของตน/ศักดิ์ศรีของการปฏิบัติหนาท่ีราชการและตอตาน
การทุจริต เชน การติดประกาศ ,การจัดทําบอรดประชาสัมพันธ 

ดําเนินการประชาสัมพันธการปองกันการทุจริตและ
ประพฤติไมขอบของขาราชการ 
 ดําเนินการ  
      ประชาสัมพันธโดยการจัดทําเอกสารแผนพับ  
 ไมไดดําเนินการ 
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2.2) พัฒนาชองทางในการแจงเบาะแสให

สะดวกหลากหลายและปลอดภัย 

 

2.2.1)  ดําเนินการจัดทําชองทางการรองเรียนตาง ๆ และเผยแพร

ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงชองทางและหนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

 

จัดทําชองทางการรองเรียนตาง ๆ และเผยแพร
ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงชองทางและวิธีการ
รองเรียน 

 ดําเนินการ   5  ชองทาง 
     1.  รองเรียนโดยการทําเปนหนังสือสงมาท่ีท่ีทําการ 
อบต.เดนเหล็ก 
     2.  รองเรียนทางโทรศัพท 
     3.  รองเรียนผานทางเว็ปไซด อบต.เดนเหล็ก 
     4.  รองเรียนดวยตนเองในวันเวลาราชการ  ณ  ท่ีทํา
การองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 
     5.  รองเรียนผานทาง  FB :  อบต.เดนเหล็ก 
 ไมไดดําเนินการ 

3. เ ส ริ ม ส ร า ง ค ว า ม แ ข็ ง แ ก ร ง แ ก
หนวยงานตอตานการทุจริต 

3.1 ลดมูลเหตุของโอกาสท่ีจะเกิดความ

เสียหายและขนาดของความเสียหายท่ีจะ

เกิดข้ึนในอนาคตใหอยูในระดับท่ียอมรับ

ได ควบคุมได และตรวจสอบได 

 

3.1.1) มีการประชุมติดตามงาน ของเจาหนาท่ีเปนประจําเดือนทุก

เดือน 

 ดําเนินการ  
     มีประชุมติดตามงาน ระหวางผูบริหารกับหัวหนาสวน
ราชการ ระหวางหัวหนาสวนราชการกับผูใตบังคับบัญชา 
และระหวางผูบริหารงานกับบุคลากรของ อบต.เดนเหล็ก 
จํานวน  6  ครั้ง 
 ไมไดดําเนินการ 
 ดําเนินการ  

3.1.2) กลุมงานตรวจสอบภายในดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงานเพ่ือ

ดําเนินการตรวจสอบภายในองคกร 

     ดําเนินการจัดทําแผนควบคุมภายในและบริหารความ
เสี่ยง ระดับสวนงานยอย แบบ ปย.1 , ปย. 2 และ การ
ควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง ระดับองคกรแบบ 
ปอ.2 และ แบบ ปอ.3 
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 ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 

4.สรางบุคลากรมืออาชีพปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

4 . 1  ส ง เ ส ริ มก า รปร ะพฤติ ตนต าม

มาตรฐานจรรยาบรรณของบุคลากรใน

หนวยงาน 

4.1.1) จัดทํามาตรฐานทางจริยธรรมและขอบังคับวาดวยจรรยา

ขาราชการ 

 

     จัดทําขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการและเผยแพรให
ทุกคนถือปฏิบัติ 
 ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 

 

4.2 นําระบบอิเล็กทรอนิกสมาใชทาง

ขอมูลข าวสารเ พ่ือลดการ ทุจริตและ

ประพฤติ มิชอบ เป นการปอง กันการ

ปราบปรามการทุจริต 

 

4.2.2) เผยแพร / ประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับงานในหนาท่ีของ

งานวินัย เชน การดําเนินการทางวินัย อุทธรณ รองทุกข ระบบ

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาขาราชการ ฯลฯ ทางเว็ปไซด อบต.เดน

เหล็ก 

 

     เผยแพรประชาสัมพันธใหบุคลากรไดทราบเก่ียวกับ
การดําเนินการทางวินัย การอุทธรณ รองทุกข ฯ ดังนี้ 
     -ชี้แจงในการประชุมประจําเดือน 
     -แผนผับสรุปการดําเนินการทางวินัย 
     -ประชาสัมพันธระเบียบท่ีเก่ียวของผานทางเว็ปไซด 
อบต.เดนเหล็ก 
 ดําเนินการ  
 ไมไดดําเนินการ 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 
เรื่อง  ประชาสัมพันธผลการดําเนินการแผนการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันการทุจริต 

คอรรัปชั่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562  ครั้งท่ี  2  (เมษายน – กันยายน 2562) 

**************************************************** 
 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก ไดจัดทําแผนเสริมสรางวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  และ 
การปองกันการทุจริตคอรับชั้น  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2562  ครั้งท่ี  2  (เมษายน – กันยายน  2562) 

จึงขอประชาสัมพันธผลการดําเนินการแผนการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันการทุจริต คอรรัปชั่น  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562  ครั้งท่ี  2  (เมษายน – กันยายน  2562)  รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย

ประกาศนี ้ 

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  13  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2562 

  

 
 (นายบุณยวัฒน  ธรรมมาศรี) 

                                                        นายกองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 
 

 


